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Birim Adi Yabanci Diller Yiiksekokulu

Bagimsiz Ogrenme Merkezi Birimi
Alt Birim Ad1

Bagimsiz Ogrenme Merkezi Birim Sorumlusu
Gorev Unvani

Y tiksekokul Muddiru
Gorevin Bagh Oldugu Unvan

Astlar |-

(Altindaki Bagh Gorev
Unvanlari)

Hazirlik Birim Sorumlusu
Vekalet/Gorev Devri

Yabanci Diller Yiiksekokulu biinyesinde yer alan Bagimsiz Ogrenme
Merkezi’nde egitim aktiviteleri diizenlemek ve bu aktivitelerin

Gorev Alam/ Gorevin Kisa diizenli ve etkili bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak.

Tanimi

 Hazirlik dgrencilerinin Bagimsiz Ogrenme Merkezi’nin etkin
bir sekilde kullanimi hakkinda bilgilendirilmesini saglamak,

e Hazirlik Birim Sorumlusunun koordinasyonunda hazirlik
smif1 6grencilerinin Ingilizce bilgisinin gelisimine katkida
bulunacak faaliyetlerde bulunmak,

o Bagimsiz Ogrenme Merkezi'nde yapilacak olan aktivitelerin
diger sorumlu 6gretim gorevlileriyle birlikte (oyunlar,
yarismalar, film saatleri, sdylesiler vb.) organize edilip
diizenlenmesini ve bu aktivitelerin 6grencilere duyurulmasini
saglamak,

Temel Gorev ve
Sorumluluklari

o Hazirlik 6grencilerinin fakiilte ve alanlarindan kisilerle
sohbetler yapmalarina imkan saglayacak etkinlikler
dizenlemek.

e Bagimsiz Ogrenme Merkezi tarafindan diizenlenen
faaliyetleri ilgili akademik y1lin sonunda Hazirlik Birim
Sorumlusu’na raporlamak.

5070 sayih Elektronik Imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms olup, giincelligi
elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.



i7mR
XAIZP CLELEBL
TINPVFRSITES!

T.C.

iZMiR KATIiP CELEBIi UNIVERSITESI
Yabanc Diller Yiiksekokulu

TSE-ISO-EN

K-Q

9000

BAGIMSIZ OGRENME MERKEZi BiRiMi GOREV

Dok. No: GT/YDYO/32

ilk Yaymn Tar.: 15.02.2023

kullanabilmek.

TSEN ISO
9001:2015 TANIMI Rev. No/Tar.: 00/...
Sayfa2/3
o llgili kanun ve yonetmelikler cercevesinde miidiir tarafindan
verilen diger gorevleri yerine getirmek.
e Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklar1 ger¢geklestirme
yetkisine sahip olmak,
o o Faaliyetlerin gergeklestirilmesi igin gerekli arac ve gereci
Yetkileri Y SEIeeres fme Fvee

Yetkinlik Duzeyi

Temel Teknik Yonetsel
Zaman
e Proje Yonetimi
gelistirebilme « Bilgisayar, Bilgi
ve Yazilim ve Toplama ve
uygulayabilme Office Organizasyon
e Sosyal Araglari Analitik ve
beceriler Kullanabilme Sistematik
e lleri Diizey e Ofis Calisma
Ingilizce gereclerini Disiplini
o Ekip liderligi kullanabilme Takim
vasfi Calismasi
Uyumu

Gorev Icin Gerekli
Beceri ve Yetenekler

Empati kurabilme
Hosgoriilii olma

Muhakeme yapabilme
Sabirli olma
Sorun ¢Ozebilme

Koordinasyon yapabilme

Diizenli ve disiplinli ¢alisma

Diger Gorevlerle Iliskisi

edilmesi.

Yiiksekokul Midiirii, Mudir Yardimcisi ve Hazirlik Birimine
Bagimsiz Ogrenme Merkezi Biriminde yiiriitiilen aktivitelerin rapor

Yasal Dayanaklar

e 2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu,
e 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu.

5070 sayih Elektronik Imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms olup, giincelligi
elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.




K-Q

T.C.
/ e iZMiR KATIP CELEBI UNIVERSITESI e
T\IN%‘-}F%I%EEI Yabanci Diller Yiiksekokulu
Dok. No: GT/YDYO/32
TSEN 1SO BAGIMSIZ OGRENME MERKEZIi BiRiMi GOREV ilk Yaym Tar.: 15.02.2023
9001:2015 TANIMI Rev. No/Tar.: 00/...
Sayfa3/3
TEBLIiG EDEN

Y iksekokul Muduri

TEBELLUG EDEN
Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimini okudum; gorevi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul
ediyorum.

No Adi-Soyadi Tarih Imza

1.

2.

3.

5070 sayili Elektronik imza Kanunu ¢ergevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi
elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.



