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PUKO
DONGUSU!

FAALIYET/ACIKLA DOKUMAN /
MA KAYIT

SORUMLU iS AKISI

- - - llanda belirtilen sartlara - 2547 Sayil Kanun
Ilanda belirtilen sartlara gore Ogretim gore evraklari kontrol M.31 3.
) Gorevlisi bagvurulart almak. ederek belirtilen siire Uye. Dis. Og .EL
Personel Igleri icerisinde basvuru Kad.Nak.
Planlama Birim Personeli i dilekgesi alinir ve Ack.Yap.Ata.Uyg.
l kaydedilir. Usul. Ve Esas.
- lzmir Katip Celebi
Uni. Genelge
2012/2
-Basvuru evraklarinin -03. Uye. Dis. Og
ilanda belirtilen sartlara .El. Kad.Nak.
B uyguniugu Ack.Yap.Ata.Uyg.
evrakzlisl\’/luli;gun Ondegerlendirme Usul. Ve Esas. M.6
N Komisyonu tarafindan ve M.7(4)
kontrol edilir.
HAYIR
Uygulama Sinav Jlrisi
[ . EVET
Bagvurusunu igleme
alinmaz.
—_ - Y K. Tarafindan - 0g. Uye. Dis. O3
Stnav jiirisini, jiiri iyelerine bildirmek olusturulan 3 kKisilik sinav .El. Kad.Nak.
jurisini, juri Gyelerine yazih | Agk.Yap.Ata.Uyg.
) olarak teblig edilir. Usul. Ve Esas. M.9
Uygulama Personel Isleri
Birim Personeli
o - Adaylarin yénetmelikte - 0g. Uye. Dis. O3
Adaylarin bagvurulart siav jiirisi A . .
tarafindan dndegerlendirmeye tabi l?ellrtllen krlte.rlere gore -El. Kad.Nak.
ondegerlendirmeleri Ack.Yap.Ata.Uyg.
.. tutmak
Uygulama On yapilir. Usul. Ve Esas.
Degerlendirme M.10
Komisyonu l
- Izmir Katip Celebi
Uni. Genelge
Sinav 2012/2
juirisinin 6n
degerlendirme
Ylksekokul raporu olumlu mu?
Uygulama Sekreteri
HAYIR
- Ondegerlendirme sonucu | - 0g. Uye. Dis. Og
.. . . Web' de yayinlanir. .El. Kad.Nak.
On degerlendirme sonucunu, Ack.Yap.Ata.Uyg
Uygulama Personel Isleri web'de ilan etmek. Usul. Ve Esas.
M.10
l Izmir Katip Celebi
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Ogr. Gor. Burak Cavus Ugur Kilig
Ogretim Gorevlisi Miihendis Ya.banc11?)()i§1.ell')§il'l\l/i;lel;liz)l];:usleLll‘l MﬁdﬁrﬁE‘ :
Kalite Birim Sorumlusu Bu bel S GRBhIKaliter it mnSeremhistbnmistir.
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Universitesi
Genelge 2012/2
Adaylan giris smavina almak -Ondegerlendirmede -0g. Uye. Dis. Og
basarili olan adaylarin .El. Kad.Nak.
yonetmelik geregi giris Ack.Yap.Ata.Uyg.
Uygulama Sinav Jirisi sinavini yapilir ve Usul. Ve Esas.
degerlendirilir. M.11 ve M.12
Izmir Katip Celebi
Universitesi
Genelge 2012/2
Aday Sinav - Basarili olan adaylarin - Izmir Katip Celebi
sonucunda basaril degerlendirme sonuglari Universitesi
m? komisyon tarafindan kayit Genelge 2012/2
altina alinir.
Uygulama Sinav Jurisi
EVET
izmir Katip Celebi
; -Sinav sonucu Web' de Universitesi
Sonucu web'de yaymlanmak. yayinlanir. Genelge 2012/2
Uygulama | yijksekokul
Sekreteri
B 11 adayl t islemini
asartii a ?;:S;;?m et -Basarili olan adgyln
basvuru belgeleri, sinav
evraklari ile birlikte atama
islemleri degerlendiriimek
Uygulama | ygnetim Kurulu {izere Yonetim Kuruluna
sunulur.

HAZIRLAYAN

KONTROL EDEN

ONAYLAYAN

Ogr. Gor. Burak Cavus
Ogretim Gorevlisi
Kalite Birim Sorumlusu

Ugur Kilig
Miihendis
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Bu belgSGRB-Kalite B mnseremtistinmistir.

Dog. Dr. Murat Esen
Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiirii
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Yonetim Kurulu

Yonetim Kurulunda atama siiresini
belirlemek.

-Yoénetim Kurulunun gérisu
dogrultusunda atama suresi
belirtilerek (en ¢ok 2 yil
olarak) atama teklifinde
bulunulur.

Kontrol Etme
ve Onlem
Alma

Personel Isleri
Birim Personeli

[

Yo6netim Kurulunda atama siiresini
belirlemek.

YKK ve belgeler ile birlikte
Rektorlik makamina atama
teklifinde bulunulur.

78 Sayili YOK
Ogretim Eleman.
Kadrolari Hk. KHK.

" Her bir is akis adimi icin PUKO déngiisiiniin hangi asamasina denk geliyor ise bu siitunda “Planlama, Uygulama, Kontrol
Etme veya Onlem Alma” olarak belirtilmelidir.

ONAYLAYAN

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN
Ogr. Gor. Burak Cavus Ugur Kilig
Ogretim Gorevlisi Miihendis
Kalite Birim Sorumlusu Bu bel S GRBhIKaliter it mnSeremhistbnmistir.

Dog. Dr. Murat Esen
Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiirii
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