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Toplantr Tarihi:
08/03 l2022Toplantı No: 2022 / 09

yabancı Diller yüksekokul Yönetim Kurulu, 08 / 03 l 2022 Salı günü saat 10:30'da DoÇ. Dr. Murat

ESEN baskanlığında toplanarak aşağıdaki kararları al4ştı1

özü yabancı Diller yüksekokulu Hazırlık Birim Sorumlusu Ögr. COr. Neslihan KÖROĞLU'nun
08.03.2022 tarih ve 2200026380 sayılı ya^s| maddesi olarak

Görüşmeler sonucunda;

KARAR 01: yabancı Diller yüksekokulu Hazırlık Biriminde Ögretim Görevlisi kadrosunda görev

Fupu,,Öğ.rcör.SinemAYDoĞANKARAMAN'ın08.03.2022tu1hindenitibarenderslerininek
İutloau bİlirtilen şekilde yapılmasına oybirliği ile

Özü: yüksekokulumu zda2547 sayılı kanunun 31. maddesi gereğince görev yapan Öğretim Görevlisi

ffin ooeaN FIRAT,ın |0.03.2022 tarih ve 2200027270 sayılı görev süresinin uzatılması

Jİİ.tç.ri İıe ögretim Elemanı Faaliyet Raporu Formunun ek gündem maddesi olarak görüŞüldü,

Görüşmeler sonucunda;

KARAR 02: Yüksekokulumuzda 2547 sayılıkanunun 31. maddesi gereğince görev yapan Ögretim

6or.-ıi.i aylin »oĞaN FIRAT,ın ıo.oı.zozz tarih ve 2200027270 sayılı görev süresinin

uzatılmasr d-ilekçesi ile Öğretim Elemanı Faaliyet Raporu Formu incelenmiŞ ve görev süresinin

07.02.2022 tarihinden itibien iki yıl süreyle uzatrlmasrna ve kararın Rektörlük Makamına arzlna

oybirliği ile karar verildi.

özü: yüksekokulumu zda2547 sayılı kanunun 31. maddesi gereğince görev yapan Öğretim Görevlisi

Ersin BALCI,nrn |0.03.2022 tarih ve 2200027291 sayılı görev süresinin uzatrlması dilekÇesi ile

Oe;i. Elemanı Faaliyet Raporu Formunun ek gündem maddesi olarak görüşüldü.

Görüşmeler sonucunda;

KARAR 03: Yüksekokulumuzda 2547 sayılıkanunun 31. maddesi gereğince görev yapan Ögretim

Görevlisi Ersin BALC[,nrn 10.03.2022 tarih ve 2200027291 sayılı görev süresinin uzatılması

;tı.k;;;İ iı" ög"ti- Elemanı Faaliyet Raporu Formu incelenmiş ve görev süresinin 13.04,2022

tarihinden itibaren iki yıl süreyle uratılma.İna ve kararrn Rektörlük Makamına arz|na oYbirliği ile

karar verildi.


